
ACCIONES FORMATIVAS FEBRERO Y MARZO 2022	PLAZO DE INSCRIPCIÓN PARA CURSOS RELACIONADOS CON EL PUESTO DE TRABAJO (Título II
Art 4.2 de las Normas de Formación) ABIERTO HASTA EL DÍA 9 DE FEBRERO



	ACCIÓN FORMATIVA
	HORAS
	FEBRERO
(Sesiones)
	MARZO
(Sesiones)
	HORARIO
	MODALIDAD
/ AULA
	APERTURA Y CIERRE DE CURSO / OBSERVACIONES

	Ley de contratos
	10
	
	
	
	On-line
	Abierto del 17 de febrero al 15 de marzo.

	Habilidades de Atención al público
	30
	14
	2 y 11
	8:30 – 10:00
	On line y VC
	Abierto del 14 de febrero al 15 de marzo

	Agenda Urbana Cartagena
	4
	
	3
	9:00-13:00
	On line y VC
	Abierto del 3 de marzo al 15 de marzo

	Base legislación Lefevbre
	2
	18
	
	12:00 – 14:00
	Videoconferencia
	

	Nociones jurídicas básicas para funcionarios Ed 1
	25
	18 y 25
	4, 11, 18 y 25
	8:30 – 10:00
	On line y VC
	Abierto del 15 de febrero al 8 de marzo

	Control horario: gestión del tiempo de trabajo para empleados municipales. Symphony.
	3
	18
	
	9:30 – 11:30
	VT / VC
	VT disponible a partir del 9 de febrero. Además se deberá asistir a la sesión de VC

	Control horario: gestión del tiempo de trabajo para jefes de servicio / unidad / departamento. Symphony.
	3
	22
	
	9:30 – 11:30
	VT / VC
	VT disponible a partir del 9. Además se deberá elegir una de las 10 sesiones previstas

	Nueva versión de Sedipualb@ 2022 para tramitadores de expedientes
	3
	21, 22, 23,24 y 25

21, 22, 23, 24 y 25
	
	9:00 – 11:00

12:00 – 14:00
	VT / VC VT / VC
	VT abiertos del 10 al 18 febrero. Además se deberá elegir, de entre todos los días ofertados y que corresponden a la única sesión de VC de que consta el curso, uno de ellos para asistir.

	Nueva versión de Sedipualb@ 2022 para usuarios de registro Ed 1.
	1
	24
	
	8:00 – 9:00
	VC
	Imprescindible haber realizado el curso de tramitadores.
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	Nueva versión de Sedipualb@ 2022 para usuarios de registro Ed 2
	1
	25
	
	8:00 - 9:00
	VC
	Imprescindible haber realizado el curso de tramitadores.

	Igualdad y policía Local: Recursos municipales para víctimas de violencia de género. Ed 1
	4
	
	1
	9:30 – 13:30
	Presencial Aula ESPAC
	Máximo 17 alumnos

	Igualdad y policía Local: Recursos municipales para víctimas de violencia de género. Ed 2
	4
	
	2
	9:30 – 13:30
	Presencial. Aula ESPAC
	Máximo 17 alumnos

	Formación inicial en prevención de riesgos laborales
	4
	14 al 21
	
	
	On-line
	Abierto del 14 al 21 de febrero. Máximo 25 alumnos

	Primeros auxilios (Quirón)
	4
	
	7 al 14
	
	Plataforma de formación Quirón
	Máximo 15 alumnos

	Sobrecarga de la voz (Quirón)
	2
	
	14 al 21
	
	Plataforma de formación Quirón
	Máximo 15 alumnos

	Hábitos de vida saludables (Quirón)
	2
	
	21 al 28
	
	Plataforma de formación Quirón
	Máximo 15 alumnos



** Para poder elegir la asistencia a la única sesión de VC del curso, se deberá clicar en el enlace del campo “cita videoconferencia” – “pedir cita” de la ficha del curso y solicitar una hora y día determinado.

Los cursos on-line y los cursos on-line que incluyan sesiones de videoconferencia, se abrirán y cerrarán en las fechas indicadas en la tabla, estando disponibles para su realización 24 horas al día en la plataforma: formación.cartagena.es. Las sesiones de videoconferencia incluidas en algunos de los cursos on-line, sólo estarán habilitadas para su asistencia en las fechas del mes y horarios recogidos en la tabla.
Para más información y tramitación de solicitudes dirigirse a la pestaña de “Formación” en la intranet municipal, en el siguiente enlace: http://cari/formacion/cursos/index.asp
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