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1. INFORMES DE PREVENCIÓN

Durante el año 2015 se realizaron los siguientes informes técnicos:

INFORMES DE PREVENCIÓN
EVALUACIÓN INICIAL DE RIESGOS 7
PLANIFICACIÓN ACTIVIDAD PREVENTIVA 18
REVISIÓN PERIÓDICA DE LA EVALUACIÓN DE RIESGOS 11
ESTUDIOS DE CONDICIONES DE SEGURIDAD 6
INVESTIGACIÓN DEL ACCIDENTE 1
ESTUDIOS DE CONDICIONES TERMOHIGROMETRICAS 4
ESTUDIO RUIDO 1
ESTUDIO DE ESTRÉS TÉRMICO 3
ESTUDIO DE VIBRACIONES 2

2. FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

2.1. CURSOS IMPARTIDOS

En colaboración con el Departamento de Formación, se impartieron los siguientes
cursos:

CURSOS DE FORMACIÓN 2015
CURSO EDICIONES HORAS TOTAL

HORAS
ASISTENTES

FORMACIÓN INICIAL EN
PREVENCIÓN DE RIESGOS

LABORALES
3 3 9 24

FORMACIÓN BASICA  EEN EL
PUESTO DE EDUCADORA 4 3 12 30

PROTOCOLO DE ACTUACION EN
CASO DE ACOSO LABORAL 4 2 8 45

MEDICIONES HIGIENICAS IMSEL 2 3 6 30
RIESGOS LABORALES EN EL

PUESTO DE PORTERO Y
ORDENANZAS

2 4 8 18

CURSO EXTERNO DE
CARETILLAS ELEVADORAS 1 10 10 4
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CURSO
EDICIONES HORAS

TOTAL
HORAS

ASISTENTES

MANIPULACION DE MANUAL DE
CARGAS 1 3 3 21

PRACTICAS DE EXTINCION DE
INCENDIOS 2 3 6 23

RIESGOS LABORALES EN
TALLERES ADLE 3 6 18 61

FACTORES PSICOSOCIALES Y
ERGONOCIA EN EL PUESTO DE

TRABAJO
3 2 6 61

RIESGOS LABORALES EN
POLICIA LOCAL NIVEL 1 2 4 8 23

PRIMEROS AUXILIOS PARA
EQUIPOS DE EMERGENCIA 1 5 5 23

EMERGENCIAS Y EVACUACIÓN
DE EDIFICIOS-PERSONAL
DESIGNADO SAN MIGUEL

1 2 2 19

EMERGENCIAS Y EVACUACIÓN
DE EDIFICIOS-SAN MIGUEL 5 5 25 24

EMERGENCIAS Y EVACUACIÓN
DE EDIFICIOS-SAN MIGUEL 1 2 2 16

HORAS FORMATIVAS 128 TOTAL : 422

2.2. IMPLANTACIÓN DE PLANES DE AUTOPROTECCIÓN

Durante el año 2015, se llevó a cabo la implantación del Plan de Autoprotección (a falta

de la realización del simulacro de evacuación) en los siguientes centros municipales:

- Archivo Municipal

- Edificio de la Agencia de Desarrollo Local y Empleo

- Centro Juvenil Canteras

- Museo Arqueológico

- Servicios Sociales (sólo personal designado)

 Las actuaciones realizadas son las siguientes:

- Formación teórico-práctica del personal designado para emergencias (8 horas).

- Información a todos los trabajadores del edificio del Plan de Autoprotección y

actuaciones en caso de emergencia y evacuación.
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3. SINIESTRALIDAD LABORAL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA
ACCIDENTES LABORALES 2014-2015

ÁREA 2015
ACTO DE
SERVICIO

INDICE
INCIDENCIA

2014
ACTO DE
SERVICIO

INDICE
INCIDENCIA

POLICIA
LOCAL 54 33 171,43 74 30 237,94

BOMBEROS 11 1 88,00 13 3 116,07
BRIGADAS 11 130,95 14 259,26

RESTO
PERSONAL 35 17,40 44 58,28

TOTAL
ACCIDENTES

CON BAJA
111 80,09 145 117,69

ACCIDENTES
SIN BAJA

210 212

Haciendo una clasificación más detallada separando personal de Deportes y Educación

dentro de la categoría “resto de personal” tenemos:

ÁREA 2015 INDICE INCIDENCIA
DEPORTES 10 90,91

EDUCACIÓN 10 53,48
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SINIESTRALIDAD LABORAL AYUNTAMIENTO CARTAGENA 2014- 2015

ACCIDENTES GRAVES
ACCIDENTES IN

ITINERE

ACCIDENTES DE
TRÁFICO 

(IN MISION)
AÑO 2011 1 (DEPORTES) 8 24
AÑO 2012 1 (MANTENIMIENTO) 6 23
AÑO 2013 0 10 18
AÑO 2014 1 (EDUCACIÓN) 10 8
AÑO 2015 0 11* 12

      *7 accidentes “in itinere” en desplazamientos a pie.

ENFERMEDADES PROFESIONALES 
CON BAJA

AÑO 2013 0 0
AÑO 2014 0 2
AÑO 2015 4 0
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4. SINIESTRALIDAD LABORAL ORGANISMOS AUTÓNOMOS

4.1. INSTITUTO MUNICIPAL DE SERVICIOS DEL LITORAL (I MSEL)

INSTITUTO MUNICIPAL DE SERVICIOS DEL LITORAL (IMSEL )

ACCIDENTES CON BAJA ACCIDENTES SIN BAJA
INDICE

INCIDENCIA
9 9 243,24

4.2. AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO (ADLE)

AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO (ADLE)

ACCIDENTES CON BAJA ACCIDENTES SIN BAJA
INDICE 

INCIDENCIA
11 (2 “in itinere”) 13 122,22

4.3 ORG. AUTÓNOMO DE GESTIÓN RECAUDATORIA (OAGRC)

ORGANISMO AUTÓNOMO DE GESTIÓN RECAUDATORIA (OAGRC)

ACCIDENTES CON BAJA ACCIDENTES SIN BAJA
INDICE 

INCIDENCIA
1 1 50,00
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5. INSPECCIONES DE SEGURIDAD Y CONTROL DE ACCIDENTES
LABORALES   Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

Durante el 2015, se han realizado 92 informes de investigación de accidentes y 1 informe de

Investigación de Enfermedad Profesional, clasificados de la siguiente manera:

AYUNTAMIENTO IMSEL OAGRC ADLE

INFORME DE
INVESTIGACIÓN
DE ACCIDENTE

84 6 1 1

INFORME DE
INVESTIGACIÓN

DE ENFERMEDAD
PROFESIONAL

1

• ACTAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE CONDICIONES DE TRABAJO
(INSPECCIONES DE SEGURIDAD):         56
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6. CENTROS DE TRABAJO EVALUADOS
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